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OBCINSKI SVET OBCINE KANAL OB SOCI

ZADEVA: Predlog cene socialnovarstvene storitve Pomo¢ druZini na domu v letu 2020

PREDLAGATELJ: Zupanja Tina Gerbec

PRIPRAVILA: Klara Golja

PRAVNA OSNOVA: Na podlagi Zakona o socialnem varstvu (Uradni list RS, §t. 3/07 -UPB2,
23/07 — popr., 41/07 — popr., 61/10 - ZSVarPre, 62/10 — ZUPJS, 57/12, 39/16 in 52/16 -
ZPPreb-1, 15/17 — DZ, 29/17, 54/17, 21/18 — ZNOrg, 31/18 — ZOA-A in 28/19), Pravilnika o
metodologiji za oblikovanje cen socialno varstvenih storitev (Uradni list RS, §t. 87/06, 127/06,
8/07, 51/08, 5/09 in 6/12) ter 16. ¢lena Statuta Obcine Kanal ob Soéi Uradni list RS &t. 62/19).

NAMEN: Dom upokojencev Nova Gorica je podal predlog cene socialnovarstvene storitve
Pomoé& druzini na domu za leto 2020. Obginski svet obCine daje v skladu s predpisi in
metodologiji za oblikovanje cen socialnovarstvenih storitev soglasje k visini cene na
efektivno uro pomodi. Z vi§ino svoje subvencije lahko ob¢ina vpliva na visino cene storitve,
ki jo plaéa uporabnik. Ob¢ina ima v skiladu z zakonom obvezo, da le-to subvencionira

najman;j v visini 50 % cene, lahko pa tudi vec.
POROCEVALEC: Bernarda Pirih, Vodja Pomog&i na domu

Obcéinskemu svetu Obcéine Kanal ob Soéi se po opravljeni razpravi predlaga v
sprejem sklep:

Obdinski svet sprejeme sklep o izdaji soglasja k ceni socialnovarstvene storitve Pomoc
druzini na domu za leto 2020.

Priloga:
- Sklep
- Predlog cene socialnovarstvene storitve Pomo¢ druZini na domu za leto 2020

- Poroéilo za leto 2019
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Na podlagi 16. &lena Statuta Obé&ine Kanal ob Soéi Uradni list RS $t. 62/19) je Obéinski svet
Obdine Kanal ob So€i na svoji 12. redni seji dne 1. 10. 2020 sprejel naslednji

SKLEP
o izdaji soglasja k ceni socialnovarstvene storitve Pomo¢ druzini na domu v letu 2020

1.
Obcinski svet Obcine Kanal ob Soéi potrjuje ekonomsko ceno socialnovarstvene storitve,
Pomo¢ druZini na domu Doma upokojencev Nova Gorica, v visini 20,34 EUR za efektivno uro.

2.
Subvencionirana cena socialno varstvene storitve Pomo¢ druzini na domu za uporabnika

znasa 4,45 EUR za uro storitve.
8t

Sklep velja takoj.

Stevilka: 9000-0008/2020
Datum: 1. 10. 2020

Zupanja
Tina Gerbec

Obrazlozitev:
Pomo¢ druzini na domu je socialnovarstvena storitev, ki je namenjena upraviéencem, ki

imajo zagotovljene bivalne in druge pogoje za Zivljenje v svojem bivalnem okolju, &e se
zaradi starosti ali hude invalidnosti ne morejo oskrbovati in negovati sami, njihovi svojci pa
take oskrbe in nege ne zmorejo ali zanju nimajo moZnosti. Pri pomo¢i na domu gre za
razliCne oblike organizirane prakticne pomod¢i in podpore, s katerimi se upravi¢éencem vsaj
za doloCen Cas nadomesti potrebo po institucionalnem varstvu, v drugi druzini ali drugi
organizirani obliki. Storitev se prilagodi potrebam posameznega upraviéenca in obsega
pomo¢ pri temeljnih dnevnih opravilih, gospodinjsko pomo¢ in pomo¢ pri ohranjanju
socialnih stikov.

Zakon o socialnem varstvu (Ur. I. RS, §t. 3/07 — UPB2 in spremembe) v drugem odstavku
43. ¢lena dolo¢a, da je obdina dolzna zagotavljati mreZo javne sluzbe za pomoé& druZini na
domu, in v 99. &lenu, da se pomo¢ druzini na domu financira iz proracuna obéine, in sicer
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najmanj v vi$ini 50 % subvencije k ceni storitve in v viSini, za katero je upravienec oziroma
drug zavezanec delno ali v celoti opros¢en pladila.

Dolo¢anje cene storitve in subvencionirane cene za uporabnika opredeljujejo nasledniji
predpisi:

e 99. ¢len Zakona dolo¢a, da obcina storitev pomo¢ druzini na domu financira najman;j
v visini 50 % subvencije k ceni storitve in v viini, za katero je upravienec oziroma
drug zavezanec delno ali v celoti opros€en pladila.

e Pravilnik o metodologiji za oblikovanje cen socialno varstvenih storitev (v
nadaljevanju: Pravilnik) za doloc¢itev cene storitve v 36. €lenu dolo¢a, da izvajalec
vlozi vlogo za soglasje k ekonomski ceni pri pristojnem organu pred zaéetkom
izvajanja storitve.

e 40. ¢&len Pravilnika dolo¢a naéin, po katerem mora izvajalec izvesti postopek
usklajevanja ekonomskih cen storitve.

e 42. ¢len Pravilnika doloca, da je izvajalec storitve dolZzan pristojnemu organu posiljati
obvestilo o visini cene, usklajene v skladu z doloébo 40. in 41. &lena Pravilnika, v
roku 15 dni od uskladitve.

(Uskladitev ekonomske cene storitve: Ko je cena dologena, se jo na podlagi 40 in 41. ¢lena
Pravilnika o metodologiji za oblikovanje cen socialno varstvenih storitev usklajuje 1x letno, in
sicer praviloma prvega marca, glede na letne rasti elementov cen. Letne rasti elementov cen
enkrat letno, in sicer najkasneje do 15. februarja v letu, objavi minister, pristojen za socialno
varstvo. Na podlagi 42. ¢lena istega pravilnika je izvajalec storitve dolZzan pristojnemu
organu posiljati obvestilo o viSini cene, usklajene v skladu z dolocbo 40. in 41. &lena tega
pravilnika, v roku 15 dni od uskladitve. To pomeni, da se cena avtomati€éno revalorizira na

podlagi koli¢nika, ki ga v februarju dolo¢i minister.)

V Ob¢ini Kanal ob Socéi od 1. 1. 2016 izvaja socialno-varstveno storitev “Pomo¢ druzini na
domu” Dom upokojencev Nova Gorica, na podlagi neposredne pogodbe, ki je veljavna od

31.12. 2016.
Storitev mesecno izvajajo 4 izvajalke neposredne oskrbe v rednem delovnem razmerju.

Ekonomske cene storitve po Obcinah:

MONG Brda [Renée- | Kanal | Miren Kostanjevica | Sempeter-Vrtojba
1. 1. 2020 Vogrsko Od 1. 6. 2020
Ekonomske 20,25
cene 19,53 21,72 20,34 20,37 20,63
Cenaza 5,00
uporabnika 4,50 511 4,20 4,00 3,50

Izvajalec storitve »Pomo¢ druzini na domu« Dom upokojencev Nova Gorica je Obéini Kanal
ob Soc¢i dne 16. 3. 2020 skladno z 42. ¢lenom Pravilnika o metodologiji za oblikovanje cen
socialno varstvenih storitev dostavil »Obvestilo o uskladitvi cene storitve »Pomo¢ druzini na
domuc. lzraéun uskladitve cene je pripravijen na zakonsko predpisanih obrazcih na podlagi
12. ¢lena Pravilnika in na podlagi povpreénih realiziranih stroSkov za izvajanje storitve v letu
2019. Iz obvestila o uskladitvi izhaja, da usklajena ekonomska cene storitve za leto 2020
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skladno s predpisi o uskladitvi ekonomske cene znasa 20,34 EUR in je za 6 % vi§ja kot v
letu 2019 (19,16 EUR).

Ekonomska cena je viSja glede na leto 2019 zaradi ve¢jega Stevila uporabnikov (iz 42
na 53 uporabnikov). Vi§ja minimalna pla¢a in s tem obveznost povradila razlike do
minimalne plage vpliva na vi§jo ekonomsko ceno programa. Zaradi povedéanja Stevila
uporabnikov se je zviSal tudi delez vodenja in koordiniranja (iz 0,10 na 0,265)

Obéina Kanal ob Soéi je preteklo leto (2019) pokrivala 78,08 % ekonomske cene. Cena za
uporabnika je znaSala 4,20 eur. V kolikor bi Ob¢ina iz prorac¢una pokrivala storitev v istem
okvirnem delezu (78,12 %) ekonomske cene stro$kov celotnega programa pomoéi na domu
tudi v letu 2020, bi znasala cena za uporabnika 4,45 EUR/uro.

e Obcinskemu svetu predlagamo, da
potrdi ekonomsko ceno socialnovarstvene storitve, Pomo¢ druzini na domu Doma

upokojencev Nova Gorica, v vi§ini 20,34 EUR za efektivno uro.

e Obcinskemu svetu predlagamo, da sprejme, da
subvencionirana cena socialno varstvene storitve Pomoé druZini na domu za

uporabnika znasa 4,45 EUR za uro storitve.
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OBCINA KANAL ob SOC!
TRG SVOBODE 23
5213 KANAL
Obvestilo o uskladitvi cene storitve »Pomoé druZini na domu«
Osnova za izracun 2019 2020 | Uskladitev cene je izradunana v skladu s
cene Pravilnikom o metodologiji za oblikovanje cen
socialnovarstvenih storitev (Uradni list RS st.
Stevilo zaposlenih 4,00 4,00 | 87/2006, s spremembami; v nadaljevanju
efektivne ure na 105 105 Pravilnik), 6. &l Pravilnika o standardih in
oskrbovalko normativih socialnovarstvenih storitev (Uradni
mesecno &t. planiranih 420 420 list RS §t. 45/2010, s spremembami) in 100. &l.
efektivnih ur v izradunu Zakona o socialnem varstvu (v nadaljevanju
povpreéno mesecno 42 53 ZSV) in skladno z drugimi veljavnimi predpisi.
Stevilo uporabnikov
delez strokovnega Na izraéun cene vplivajo osnove, ki so
delavca za strokovno 0,21 0,265 | navedene v tabeli.
pripravo
ge:ez strokovr:jege} : 010 010 Strodki storitve pomo€i druzini na domu so
SlASd caOtCAINN ; U1 razdeljeni na (12. &. Pravilnika):
koordiniranje
Stevilo sluzbenih vozil 2 2 | 1 stroske za neposredno izvajanje storitve na

letni stroski gorvaza | 5 450 99¢ | 2.400,00 € | domu uporabnikov (obrazec 212),
sluzbena vozila N . ,
2.stroske strokovne priprave v zvezi s

Stevilo osebnih vozil 2 2 o . . .
Stevilo prevoZenih sklenitvijo dogovora, kot je doloceno pri prvem

kilometrov z osebnimi 10526 km |  4.183 km* | delu storitve v pravilniku, ki doloca standarde in
vozili na letnem nivoju normative socialnovarstvenih storitev (obrazec
Tl 434165€| 172548 | 12 o .
kilometrine 3.stroske  vodenja  in  koordiniranja
Erifq'}::\nwzk\? Eﬁr: 19,16 € 20,34 € | neposrednega izvajanja storitve (obrazec 1/2).
gugvenc”a olt;cv:!ne lo 16,08 % D8k *V izracun smo vkalkulirali sorazmerni del
ESR"e”C”a QPCINEIV 14,96 € 16,14 € | realizacije stroska kolometrine.

Prispevek uporabnika 490€ 420 €

PON-SOBOTA




1. STROSKI ZA NEPOSREDNO IZVAJANJE STORITVE NA DOMU UPORABNIKOV (obrazec 2/2),
so stroski socialnih oskrbovalk in jih sestavijajo

Povpreéni mesecni stroski glede na zaposlitev: 2019 2020 | 2020/2019
Stevilo zaposlenih 4,00 4,00 1,00
1. STROSKI DELA EUR EUR

e  bruto znesek 3.998,24 | 4.089,62 1,02
o  prispevki delodajalcev 643,72 658,43 1,02
¢ premija KDPZ 115,31 119,15 1,03
»  regres za letni dopust 295,54 331,76 1,12
e pov. str. prehrane 279,36 285,84 1,02
e pov. str. prevoza na in iz dela 79,33 103,01 1,30
e pov. str. upor. osebnega vozil na terenu 141,67 143,79 1,01
» korekcija plac in prispevkov 177,79 181,85 1,02
2. STROSKI MATERILA IN STORITEV 782,50 | 807,75 1,03
SKUPAJ POV. MESECNI STROSKI 6.513,46 | 6.721,21 1,03
stroski na zaposlenega 1.628,37 | 1.680,30 1,03

Upostevana izhodié¢a:

pri vrednotenju stroSka za bruto osnovno plado smo upostevali nove uvrstitve delovnih mest ter
spremembe dodatkov (Uradni list RS &t. 80/18), osnova ostajajo tudi drugi ukrepi na podrocju pla¢
in stroskov dela za leto 2020 ter drugi ukrepi v javnem sektorju (Uradni list RS &t. 88/18), v izratun
smo vkalkulirali tudi druge mozne dodatke po KPJS in sicer dodatek za delo v nedeljo in na dan, ki
je z zakonom doloCen kot dela prost dan (44. ¢len KPJS) ter dodatek za delo v neenakomerno
razporejenem delovnem Casu (42. ¢len KPJS),

vrednost prevoZenega kilometra: 0,37 EUR, v ekonomsko ceno smo vkalkulirali sorazmerni del
stroska kilometrine,

prispevki za socialno varnost ostajajo na sedaj veljavnih predpisih v visini 16,1 %,

regres za letni 940,58 EUR viSina nove minimalne place oziroma 1.050 EUR,

stroSek prehrane med delom: 3,97 EUR na dan,

prevoz na/z dela: povprecje leta 2019,

pri vrednotenju premij kolektivnega dodatnega pokojninskega zavarovanja smo Aneks h Kolektivni
pogodbi za negospodarske dejavnosti v Republiki Sloveniji, objavljen v Uradnem listu RS §t.
8072019,

solidarnostna pomo¢: 577,51 EUR (178 ¢&l. ZUJF) oz. 693,01 EUR v kolikor je javni usluzbenec
¢lan reprezentativnega sindikata,

jubilejna nagrada v viini: za deset let dela 288,76 EUR, za dvajset let dela 433,13 EUR, za trideset
let dela 577,51 EUR, za Stirideset let 577,51 EUR (9.¢len Aneksa k kolektivni pogodbi za dejavnost
sociale in zdravstva) oz. ¢lanom reprezentativnega sindikata pripada 20 % vi§ja jubilejna nagrada.

Stroski materiala in storitev: strodki prevoznih storitev - povracilo kilometrine, gorivo, za&itna sredstva,
stroski zdravstvenih pregledov, stroski zavarovalnih premiji za zavarovanje za splosno odgovornost iz
dejavnosti, stroski izobrazevanja, vzdrZzevanja sluzbenih vozil, supervizije, sanitetni material in stro$ki
pisarniskega materiala, ter drugi stroski materiala in storitev.

Stroski materiala in storitev, strodki amortizacije in stroski investicijskega vzdrZevanija lahko skupaj znadajo
15 % od stroskov dela. V izraunu smo upostevali 14 % od stroskov dela.



Povprecni mesecni stroski za neposredno izvajanje storitve so prikazani v OBRAZCU 2/2 in bodo v
letu 2020 znasali 6.721,21 EUR.

Povpreéne meseéne strodke za neposredno socialno oskrbo uporabnikov smo zmanjsali za povpreéne
mesecne prispevke uporabnikov, ki so odvisni od cene za uporabnika.

2. STROSKI STROKOVNE PRIPRAVE, VODENJA IN KOORDINIRANJA (obrazec 2/1)

> STROSKI PRIPRAVE

Povpre¢ni mesecni 2019 2020 | 2020/2019 | izracun deleZa vodenja:
stroski glede na
zaposlitev: 53 uporabnikov
Stevilo uporabnikov 42 53 1,26 | 200 uporabnikov 0,265 dele?
DeleZ priprave 0,21 0,265 1,26
1. STROSKI DELA EUR EUR Po normativu pripada 0,265
e bruto znesek 439,47 542,54 1,23 | deleza stroSkov priprave.
s prispevki delodajalcev 70,76 87,35 1,23
e premija KDPZ 7,25 9,40 1,30 | Normativ je predpisan v Pravilniku
e regres za letni dopust 14,75 20,76 1,41 | 0 standardih  in  normativih
e pov. str. prehrane 14,67 18,94 1,29 | Socialno varstvenih storitvah 6.
o pov. str. prevoza na delo Clen tocka h.

in iz dela 8,30 9,47 1,14
2. STROSKI MATERILA IN

STORITEV 166,56 206,54 1,24
SKUPAJ DELEZ
STROKOVNE PRIPRAVE 721,76 895,00 1,24

> STROSKI VODENJA IN KOORDINIRANJA
Povpreéni mesecni stro$ki glede 2019 2020 | 2020/2019 | Izraun deleZa za vodenje in
na zaposlitev: koordiniranje.:
Stevilo zaposlenih: 4 zaposleni *0,50
nep. soc. oskrba 4 4 1,00 | 20 zaposlenih 0,10 delez
Delez vodenja in koordiniranja 0,10 0,10 1,00
3. STROSKIDELA EUR EUR Po normativu pripada 0,10
o bruto znesek 156,88 | 164,91 1,05 | deleza strodkov vodenja in
» prispevki delodajalcev 25,26 26,55 1,05 | koordiniranja.
e premija KDPZ 2,83 2,93 1,04
o regres za letni dopust 6,59 7,84 1,19 | Normativ je predpisan v
*  pov. str. prehrane 6,98 7,15 1,02 | Pravilniku o standardih in
e pov. str. prevoza na delo in iz dela normativih socialno
12,96 12,96 1,00 | varstvenih storitvah 6. ¢len

4, STROSKI MATERILA IN tocka h.

STORITEV 600,14 | 704,26 1,17
SKUPAJ DELEZ VODENJA IN
KOORDINIRANJA 811,64 | 926,59 1,14




Stroski dela:

Drugi in tretji del storitve opravlja strokovni delavec iz 69. ali 70. €l. ZSV z najmanj viSjeSolsko izobrazbo.

Za izraCun sredstev za strokovno pripravo smo upostevali povprecno bruto placo strokovnega delavca, ki je
razvr8€en v 42. placni razred in strokovnega delavca, ki je razvrCen v 34. plaéni razred.
Za fretji del storitve pa smo upostevali strodek dela strokovnega delavca na delovnem mestu koordinator

pomoci na domu, ki je razvrcen v 34. plaéni razred.

Stroski materiala in storitev:

V skladu z metodologijo o oblikovanju cen so skupni stroski materiala in storitev omejeni na maksimalno
viino 20 % stroskov dela strokovnega delavca za strokovno pripravo, vodenje in koordiniranje.

Stroski za upravno administrativna dela so stroski dela drugih zaposlenih, ki opravijajo poslovodna,
racunovodska, knjigovodska in druga dela. Ti stroski lahko znaSajo 75 % stroskov dela vseh strokovnih
delavcev in strokovnih sodelavcev, ki opravijajo funkcijo priprave, vodenja in koordiniranja. V izraéunu smo
upostevali 70 % stroSkov dela vseh strokovnih delavcev.

V kolikor izvajalec ne izvaja dejavnosti v lastnih prostorih, lahko uposteva stroSek najemnine v visini 10 %
stroskov dela vseh zaposienih.

Za izraCun deleza za strokovno pripravo smo upostevali, da se pri izvajanju te storitve uposteva normativ in
sicer 1 strokovni delavec na 200 uporabnikov, za vodenje in koordiniranje pa 0,5 strokovnega delavca na 20

neposrednih izvajalcev oskrbe.

Povpreéni mesecni stroski dela in materiala za strokovno pripravo, vodenje in koordiniranje so
prikazani v OBRAZCU 2/1 in bodo v letu 2020 znasali 1.821,59 EUR (895,00 EUR+926,59 EUR).

Povprene mesecne stroske za vodenje in koordiniranje pomo€i druzini na domu smo zmanjSali za
povprecne mesecne prispevke uporabnikov, ki odpadejo na ta del in so odvisni od cene za uporabnika.




Ekonomska cena je visja zaradi vecjega Stevila uporabnikov. Stevilo uporabnikov se je v povpredju povecalo

za 9 upravicencev.
Visja minimalna placa in s tem obveznost povratila razlike do minimaine place vpliva na vi§jo ekonomsko

¢eno programa.

DeleZ vodenja in koordiniranja se je pove¢al iz 0,10 na 0,265. Do povecanja je prislo zaradi vecjega Stevila
uporabnikov ( iz 42 na 53 uporabnikov).

V OBRAZCU 2 smo najprej prikazali, kolik$na bi bila cena na uro za uporabnika, v kolikor bi obé&ina iz
proracuna pokrivala 50 % stroSkov celotnega programa pomoéi na domu (ZSV dolo¢a, da se iz
proracuna obcine financira pomo¢ druzini na domu najmanj v visini 50 %). V drugi tabeli je prikazan
izracun pri katerem deleZ financiranja obcine znasa 79,35 % tako, da znasa cena za uporabnika 4,20 €

Za uro storitve.

S spostovanjem,

Pripravila:
Mateja Berginc Kovaci¢ Bojan Stante
direktor
<ty
% G



3. USKLADITEV CENE STORITVE POMOCI NA DOMU

Delez subvencije obgine je v pristojnosti ob&ine same. V skladu z zakonodajo (17. ¢len Pravilnika) mora
obéina financirani najmanj 50 % ekonomske cene programa 2020 - 20,34 EUR, to pomeni najmanj 10,17

EUR.

> prispevek uporabnika 10,17 EUR, v primeru 50 % financiranja ob¢ine -

Leto 2019 Leto 2020
100 % 50 % 100 % 50 %
Povpreéni meseéni Subvencija iz Povprecni meseéni Subvencija iz
strodki v EUR prora¢una strodki v EUR proraéuna
ob¢ine v EUR na obéine vEUR na
mesec mesec
Stroski strokovne
priprave 721,76 721,76 895,00 895,00
Stroski  vodenja in
koordiniranja 811,64 365,83 926,59 409,08
Stroski za neposredno
socialno oskrbo 6.513,46 2.935,84 6.721,21 2.967,32
SKUPAJ 8.046,86 4.023,43 8.542,79 4.271,40
> prispevek uporabnika - 4,20 EUR
Leto 2019 Leto 2020
100 % 78,08% 100 % 79,35 %
Povpreéni meseéni | Subvencija iz | Povpreéni mesecni | Subvencija iz
stroski v EUR proracuna stroski v EUR proraduna

obgine v EUR na
mesec

obdine v EUR na
mesec

Stroski strokovne

priprave 721,76 721,76 895,00 895,00

StroSki vodenja in

koordiniranja 811,64 616,18 926,59 712,86

Stroski za neposredno

socialno oskrbo 6.513,46 4.944 91 6.721,21 5.170,92

SKUPAJ 8.046,85 6.282,85 8.542,79 6.778,78
195 xo\g

USKLADITEV EKONOMSKE CENE s 1.1.2020:

Ekonomska cena storitve se izrauna tako, da se povpreéne meseéne stroske preracuna na skupno Stevilo

efektivnih ur.

Ekonomska cena programa, ki je dolotena na efektivno uro za leto 2020 tako znasa 20,34 EUR in je za 6 %
visja kot v letu 2019 (19,16 EUR) ob upostevanju, da ostaja Stevilo zaposlenih 4.




OBRAZEC ZA PREDLOG CENE STORITVE POMOC! DRUZINI NA DOMU ZA LETO 2020
- STROKOVNA PRIPRAVA, VODENJE IN KOORDINIRANJE POMOC! NA DOMU

Datum:
lzvajalec:

QObéina:

9.3.2020

DOM UPOKOJENCEV NOVA GORICA

KANAL 08 S0C!

Struktura stroskov za aktivnosti iz prve in druge alineje prvega odstavka 12. €l. Pravilnika (strokovna priprava, vodenje

in koordiniranje pomo¢i na domu) na mesec

OBRAZEC 2/1
Usnova za obracun Usnova Za ooracun
zastrokovno | Povp, meseéni str. za vodenje in Povp, meseéni str, dele? za vodenje in
pripravo v EUR/ zap. koordiniranje v EUR/ zap deleZ priprave koordiniranje
DELEZ 1,000 1,000 0.2650 0,1000
1|STROSKI DELA (a+b+c+d) 2.597,97 222331 688,46 222,33
a) |Skupaj bruto 2.047,32 1.649,10 542,54 164,91
- osnovna bruto placa brez delovne dobe 1.902,76 1.606,68 504,23 160,67
- dodatek za delovno dobo (35. ¢len KPJS) 144,56 42,42 38,31 4,24
- uspesnost 0,00 0,00
- dodatek za nevarnosti in posebne obremenitve
(39. ¢len KPJS) 0,00 0,00
- dodatek za delo v neenakomemo razporejenem
detovnem Gasu (42.8len KPJS) 0,00 0.00
- dodatek za delo v nedeljo in na dan, ki je z
zakonom dolocen kot dela prost dan (44.¢len KPJS) 0,00 0,00
- dodatek za ¢as stalne pripravijenosti (46. ¢len
KPJS) 0,00 0,00 0,00
- drugi mozni dodatki po KPJS ali drugi pravni
Dsnovi 0,00 0,00 0.00 0,00
b) |Prispevki delodajalca za socialno vamost 16,10% 329,62 16,10%. 265,50 87,35 26,55
¢) |Premija KDPZ 3546 29,27 9,40 2,93
d) |Drugi stroski dela skupal: 185,57 279,44 49,18 27,94
- regres za letni dopust 940,58 78,38 940,58 78,38 20,77 7,84
- povracilo str. prefirane med delom 397 71,46 397 71,46 18,94 7,15
- povracilo str, prevoza na delo in iz defa 3573 129,60 947 12,96
- drugi stroski dela 0,00 0,00
2|STROSK! MATERIALA IN STORITEV 2.597,97 223,31 206,54 704,26
g) |upravno administrativna dela 70%. 1.818,58 70% 1.556,32 637,56
o) | sirodki pisamiskega materiala 20% 519,59 20%) 444,86 137,69 44,47
c) | sinoski nabave drobnega inventarja
d) |stroski energije in vode
) |slrofki Cistilnih storitev
7 |drugi stroski prostorov
) Istroski placilnega prometa
h) [stroski izobraZevanja
i) |strodki najemnine 10% 259,80 10% 222,33 68,85 22,23
0,00 0,00
3[STROSKI AMORTIZACIJE 0,00 0,00
4|STROSKI INVESTICIISKEGA VZDRZEVANJA 0,00 0,00
5{STROSKI FINANCIRANJA 0,00 0,00
SKUPAJ (142+3+4+5) 5.195,95 4.446,63 895,00 926,59
pov. meseéni strodki 895,00 926,59
povpreéni prispevki uparabnikov na mesec 213,72
meseéna obveznost 895,00 712,86
10.740,02 8.554,37
planirana obveznost za leto 2020 19.294,39
BOJAN STANTE S
direktor {/ A
“_( ,_-.___'




OBRAZEC ZA PREDLOG CENE STORITVE POMOCI DRUZINI NA DOMU ZA LETO 2020 OBRAZEC 2

Datum: 9, 3. 2620
lzvajalec: DOM UPOKOJENCEV NOVA GORICA
Naziv obéine: KANAL 0B SOCI
1|3tevilo zapostenih:
2{slrokovna priprava 0,2650
3{vodenie in koordiniranje 0.1000
3] za neposredno socialino oskrbo uparabnikov 4,0000
4|Stevilo efektivnih ur oskrbovalea na mesec: 105.03]
5|Skupno 3tevilo efektlvnih ur na messc (4*5) 420.00]
OBCINA 0BEINA JD DRZAVA JD UPORABNIKI
100% 0,00% 0,00% 0,00% £0,00%
Povpraéni meseéni ija iz ¢ Haiz [sub ijaZRSZZ  |RazlikavEUR namesac  |Cena sloritve
slrodki v EUR obgine v Eur na mesec  Joine (JD) v EUR namessc v EUR na mesec 16=2-3-4-5) {7=6/sk §t efekLur}
1 2 3 4 5 B [
a) Strodkd strokovne priprave 895,00 895,00 0 0 0 0
b} Stroski vadenja in koordiniranja 926,59 409,08 0,00 0,00 517,51 1,23
c) Stroskl za naposradno socialno oskrbo {d+a+f) 6.721,.21 2.967.32 0.00 0.00 3.753.89 8,94
4) - slroki dela 5.913.45 2.610.71 0,00 0,00 3.302.74 7.86
- slroski materiala in sloritev, amorlizacije, inv.
&) vzdrZevanja 807,75 356,61 0.00 451,14 1,07
f) - stroski financiranja 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00
SKUPAJ (a+b+c) 8.542,79 4.271,40 0,00 0,00 4.271.40 10,17
SKUPAJ NA URQ (atb+c/skup. 5t. efektivnih ur) 20,34 1017 0,00 0,00 10,17 0,00
CENA NA URC (ekonomska cena programa od 1.1,2020) 20,34
OBGINA DBCINA JD DRZAVA JD UPORABNIKI
100% 79.35% 0,00% 0,00% 20.65%
Povpreni mesetni ja iz prorad §a iz proracuna bvencija ZRSZZ  |RazlikavEUR namasac  |Cena storitve
slroski v EUR obcine v Eur na mesac  |néine {JD) v EUR na messe |v EUR na mesac 5=2-3-4-5) 17=6/sk 3LsfekLur)
1 2 3 4 5 |5 7
a) Stroski strokovne priprave 895,00 895,00 0 0 0 0
bl Strokl vaden]a in keordiniranja 926,59 712,868 0] 0 213,72 051
£) Strodki za neposredno secialno oskrbo {d+e+f) 6.721,21 5.170,92 0.00] 0,00 1.550,29 3,69
d) - slroski dela 591345 4.549.48 0,00 0,00 1.363,97 3.25
- slroski materiala in sloritev, amariizacije, inv.
e vzdizevanja 807.75 621,44 0,00 0.00 186.31 0,44
f - slrogki financiranja 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00
SKUPAJ (a+b+c) 8.542,78 6.778,78 0,00 0,00 1.764.01 4,20
r SKUPAJ NA URD (a+b+c/skup. t. sfaktivnih ur) 20,34 16,14 0,00 0,00 4,20 0,00

TENA NA URO (ekonomsya cena programa od ! 1 2020) 20,34




OBRAZEC ZA PREDLOG CENE STORITVE POMOC! DRUZINI NA DOMU ZA LETO 2020

Datum:
Izvajalec:

Obéina;

9.3. 2020
DOM UPOKOJENCEV NOVA GORICA

KANAL 0B SOCI

Struktura stroSkov za neposredno socialno oskrbe uporabnikov na mesec - redne zaposlitve

planirana obveznost za leto 2020

OBRAZEC 212
Osnova za obraéun | Povp. mesecnistrv EUR | pov. Stev. zap.
1. STROSKI DELA (a+h+b.1+c+d+e) 5.913,45 4,00
a)  |Skupajbruto 4.089,62
- 0snovna bruto placa brez delovne dobe 3.849,64
- dodatek za delovno dobo (35. clen KPJS) 239,98
- uspesnost
- dodatek za nevamosti in posebne obremenitve (39.
¢len KPJS)
- dodatek za delo v neenakomemo razporejenem
delovnem Gasu (42.¢len KPJS) 0,00
- dodatek za delo v nedeljo in na dan, ki je z zakonom
dolocen kot dela prost dan (44 &len KPJS) 0,00 0,00
- dodatek za Eas stalne pripravljenosti (46. clen KPJS)
- drugi mozni dodatki pa KPJS ali drugi pravni osnovi -
NADURE
b) Prispevki delodajalca za socialno varnost 16,10% 658,43
b.1) |Prispevki delodajalca za socialno varnost
c) Premija KDPZ 119,15
d) Drugi stroski dela (d.1+d.2+d.3+d.4+d.5+d.6+.7) 864,40
d.1  |regres za letni dopust 995,29 331,76
d.2  |povratilo str, prehrane med delom 397 285,84
d.3  |povraéilo str. prevoza na delo in iz dela 103,01
d4 |jubilejna nagrada 0,00
d.5  |odpravnina ob upokojitvi
d.6  [solidamostna pomot
d.7 |povradilo uporabe osebnega vozila na terenu 870 143,79
e) Korekcija plac in prispevkov na plage 3,83% 181,85
2, STROSKI MATERIALA IN STORITEV 14% 807,75
a) stroski za prevozne storitve
b} stroski zascitnih sredstev
c) sroski zdravstvenih pregledov
stroski za zavarovalne premije za zavarovanje poklicne
d) odg., nezgodnega zavarovanja
e) stoski izobrazevanja
) stroski pisarniskega materiala
g)  |drugi strogki maleriala in storitev
3|STROSKI AMORTIZACIJE
4|STROSKI INVESTICIJSKEGA VZDRZEVANJA
5|STROSKI FINANCIRANJA
SKUPAJ (1+d.7+2+3+4+5) 6.721,21
pov. meseéni stroSki 6.721,21
povpreéni prispevki uporabnikov na mesec 1.550,29
mesecna obveznost 5,170,92
B2.051,03

BOJAN STANFE” <3, 1j
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direktor
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OBRAZEC 24 PREDLOG CENE STORITVE POMOC! DRUZINI NA DOMU ZA LETO 2020 OBRAZEC 2
Datum: 6.3. 2020
lzvajalec: DOM UPOKOJENCEV NOVA GORICA
Naziv obéine: KANAL 0B 5061
1[Stevilo 2aposlenih |
2|strokovna priprava 0,2650
3|vodenie in koordiniranje 0,1000
3|za neposredna socidino oskrbo 4,0000
4|Stevila efektivnih ur askrbovalea na messc; 105,00
Skupno Stavilo afeldlvnih ur na messc (4*5) 420,00
08CINA 08EINA D DRZAVA JD UPORABNIKI
100% 50.00% 0,00% 0.00% 50,00%
Pavpreéni meseéni ja iz proraé Haizpr fa ZRSZZ  |RazlkavEURnamessc  |Cena storitve
strodki vEUR obéine v Eur namesec  fodine (JD) v EUR na mesec |vEUR na mesec |6=2-3-4-5} {7=6/sk Stefektur)
1 2 3 4 5 6 7
a) | StroSki strokovne priprave 895,00 95,00 0| 0 0 0
b) Stredld vodania in koordiniranja 926,59 409,08 0,00] 0,00 151 1,23
] Stro3ki za neposredno socialna oskrba (d+e+) §.721,21 2.967,32 0,00/ 0,00 3.753,39 3,94
d) - slroski dela 5.913,45 2.610,71 0.00 0,00 3.302,74 7,86
- strogki materiala in storitev, amortizacije, inv.
8]  |vzdrzevanja 807,75 356.61 0,00 451,14 1,07
f - stroski financiranja 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
a SKUPAJ (a+b+c) 8.542.7‘5 4.2711,40 0,00 0,00 4.271,40 10,17
SKUPAJ NA URO (a+b+¢clakup. 3t efsktivnih ur) 20,34 10,17 0,00 0,00 10,17 0,00
CENA NA URO {ekonomska cena programa od 1.1.2020) 20,34
08EINA 0BCINA JD DRZAVA JD UPORABNIKI
100% T8.12% 0,00% 0,00% 21,88%
pre¢ni mesecni ija iz proraéuna Ha iz prorad ija ZRSZ2Z Razlikav EUR namesec  |Cena storitve
strodki v EUR obGine v Eur na mesec [oéine (JD) v EUR na messc _{vEUR na masec (5=2-3-4-5) (7=6lsk.3t.efektur)
1 2 3 4 5 6 7
a) Strodk strokovne priprave 895,00 895,00 [] [] 0 0
b) Strodki vodenja in koordiniranja 926,59 700,14 0 ] 226,44 0,54
c) Strodkd za neposradno socialne oelrbo (d+e+) §.724,21 5.078,64 0,00, 0,00 1.042,57 3,91
d) - siroski dela 5.813,45 4.468,29 0,00 0,00 1,445,168 3.44
- stroski maleriala in storitev, amortizacije, inv.
q) vzdrievanja 807,75 610,35 0,00 0,00 197,40 047
f - stroski financiranj 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
Pl SKUPA (a+brc) 8.542,78 6.673.78 0,00 0,00 1.869,01 4,45
SKUPAJ NA URO (atb+c/shup. 5t. afaktivnlirur) 20,34 15,89 0,00 0,00 /Z:; h\i 0.00
CENA NA URO fekonomska cena programa od 1.1.2020) 20,34
BOJAN STANTE




OBRAZEC ZA PREDLOG CENE STORITVE POMOGI DRUZINI NA DOMU ZA LETO 2020
- STROKOVNA PRIPRAVA, VODENJE IN KOORDINIRANJE POMOC! NA DOMU

Datum:
lzvajalec:

Obéina:

6. 3. 2020

DOM UPOKOJENCEV NOVA GORICA

KANAL 0B soCi

Struktura strodkov za aktivnosti iz prve in druge alineje prvega odstavka 12. &l. Pravilnika (strokovna priprava, vodenje

in koordiniranje pomoci na domu) na mesec

direktor

CBRAZEC 21
Eﬁiuva 23 Oﬁi ﬁﬁn USHOVB za 05 Eun
za strokovno Povp. meseéni str. za vodenje in Povp. mesecni str. deleZ za vodenje in
pripravo v EUR/ zap. koordiniranje v EUR/ zap. dele? priprave koordiniranje
DELEZ 1,000 1,000 0,2650
1|STROSKI DELA (a+b+ctd) 2.507.97 680,46 222,33
3) |Skupaj bruto 2,047,32 542,54 164,91
- 0snovna bruto placa brez delovne dobe 1.902,76 504,23 160,67
- dodatek za delovna dobo (35. ¢len KPJS) 144,56 38,31 4,24
- uspesnost 0,00 0,00
- dodatek za nevamosti in posebne obremenitve
(39. &len KPJS) 0.00 0,00
- dodatek za delo v neenakomerno razporejenem
delovnem Gasu (42.¢len KPJS) 0,00 0.00
- dodatek za delo v nedeljo in na dan, ki je z
zakonom dolo¢en kot dela prost dan (44.¢len KPJS) 0,00 0,00
- dodatek za ¢as stalne pripravijenosti (46, ¢len
KPJS) 0,00 0,00 0,00
- drugi moZni dodatki po KPJS ali drugi pravni
osnovi 0,00 0,00 0,00
b) Prispevki delodajalca za socialno varmast 16,10% 329,62 87,35 26,55
c) |Premija KI_J_PZ 3546 9,40 293
d) |Drugi strogki defa skupaj: 185,57 49,18 27,94
- regres za letni dopust 940,58 76,38 20,77 7.84
= povradilo str. prenrane med delom 397 7146 18,94 715
- povracilo sir. prevoza na delo In iz dela 3573 947 12,96
- drugi stroski deta 0,00 0,00
2/|STROSKI MATERIALA IN STORITEV 259797 206,54 704,26
a) |upravno administrativna dela 70% 1.818,58 637,56
b) [stroSki pisamiskega materiala 20% 519,59 137,69 44,47
¢) |strodki nabave drobnega inventarja 0,00 0,00
d) |stroski energije in vode 0,00 0,00
o) [stroski istilnih storitev 0,00 0,00
f) |drugi stroski prostorov 0,00 0,00
g) |stroSki placiinega prometa 0.00 0,00
h) |stroski izobrazevania 0,00 0,00
i} |stroki ngjemning 10% 259,80 68,85 22,23
0,00 0,00
3|STROSKI AMORTIZACIJE 0,00 0,00
4/STROSKI INVESTICISKEGA VZDRZEVANJA 0,00 0,00
5/STROSKI FINANCIRANJA 0,00 0,00
EKUPAJ (1+2+3+4+5) 5.195,95|, 895,00 926,59
pov. meseéni stroski 895,00 926,59
povpreéni prispevki uporabnikov na mesec 226,44
meseéna obveznost 895,00 700,14
tU_.MEI.Cl{ 8.401,71
planirana obveznost za leto 2020 4 L gl
BOJAN STANTE



OBRAZEC ZA PREDLOG CENE STORITVE POMOC! DRUZINI NA DOMU ZA LETO 2020

Datum: 6. 3. 2020
lzvajalec:
Obéina: KANAL OB SOC/

DOM UPOKOJENCEV NOVA GORICA

Struktura stro$kov za neposredno socialno oskrbo uporabnikov na mesec - redne zaposlitve

planirana obveznost za leto 2020

OBRAZEC 22
Osnova za obrafun Po;::édr:e::zr;;sot;;/n:IUR pov. §tev. zap.
1, |STROSKIDELA (ath+b.1+c+d+e) 5.913,45 4,00
a)  |Skupajbrute 4,089,62 4.089,62
- osnovna bruto placa brez delovne dobe 3.849,64 3.849,64
- dodatek za delovno dobo (35. ¢len KPJS) 239,98 239,98
- uspesnost 0,00
- dodatek za nevamosti in posebne cbremenitve (39.
¢len KPJS) 0,00
- dodatek za delo v neenakomemo razporejenem
delovnem Easu (42.len KPJS) 0,00 0,00
- dodatek za delo v nedeljo in na dan, ki je z zakonom
doloden kot dela prost dan (44.¢len KPJS) 0,00 0,00 0,00
- dodatek za ¢as stalne pripravijenosti (46. clen KPJS) 0,00
- drugi mozZni dodatki po KPJS ali drugi pravni osnovi -
NADURE 0,00
b)  |Prispevki delodajalca za socialno varnost 16,10% 658,43
b.1) If’rispevki delodajalca za socialno vamaost 0,00
c)  |Premija KDPZ 119,15
d) Drugi stroski dela (d.1+d.2+d.3+d.4+0.5+0.6+d.7) 864,40
d.1  |regres za letni dopust 995,29 331,76
d.2 [povracilo str. prehrane med delom 397 285,84
d.3 |povragilo str. prevoza na delo in iz dela 103,01
d4 |jubilejna nagrada 0,00
d.5 [odpravnina ob upokojitvi 0,00
d.6 [solidamostna pomoé 0,00
d.7 povracﬁo uporabe osebnega vozila na terenu 870 143,79
8) Korekcija pla¢ in prispevkov na place 3,83% 131,85
2. |STROSKIMATERIALA IN STORITEV 14% 807,75
a)  [stroski za prevozne storitve 0,00
b) stroski zascitnin sredstev 0,00
c) sroski zdravstvenih pregledov 0,00
strogki za zavarovalne premije za zavarovanje poklicne
d) o0dg., nezgodnega zavarovanja 0,00
e) stoski izobraZzevanja 0,00
f) stroski pisamiskega materiaia 0,00
g)  |drugi stroski materiala in storitev 0,00
| 3| STROSKI AMORTIZACIJE 0,00
4|STROSKI INVESTICIJSKEGA VZDRZEVANJA 0,00
5{STROSKI FINANCIRANJA 0,00
SKUPAJ (1+d.7+2+3+4+5) 6.721,21
pov. mesa&ni stroghi 6.721,21
povpretni prispevki uparabnikov na mesec 1.642,57
meseéna obveznost 5.078,64
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Pravno-formalna izhodi$éa za nase delovanje so :

- Zakon o socialnem varstvu

- Pravilnik o standardih in normativih socialnovarstvenih storitev

- Pravilnik o metodologiji za oblikovanje cen socialno varstvenih storitev

- Uredba o merilih za dolo&anje oprostitev pri placilih socialnovarstvenih storitev

Pravice iz socialnega varstva po Zakonu o socialnem varstvu obsegajo storitve in
ukrepe, namenjene prepreCevanju in odpravijanju socialnih stisk in teFav
posameznikov, druZin in skupin prebivalstva.

Socialno varstvena storitev pomoé druzini obsega:
1. pomo¢ za dom
2. pomoé na domu: - socialna oskrba
- mobilna pomog

3. socialni servis

Socialna oskrba

Socialna oskrba je oblika pomodi upraviéencem v primeru starosti, invalidnosti ter v
drugih primerih, ko pomoé& na domu fahko nadomesti institucionaino varstve.
Organizacija pomogi na domu spada v pristojnost obéine, saj mora obéina s pogodbo
z javnim zavodom ali s podelitvijo koncesije zagotoviti mreZo javne sluZbe na tem

podrogju.

Socialna oskrba na domu, ki je ena izmed oblik pomodi druZini na domu, je namenjena
osebam, ki imajo zagotovijene bivalne in druge pogoje za Zivijenje v svojem okolju,
vendar se zaradi starosti, hude invalidnosti, kroni¢ne bolezni ali lezje telesne ali
duSevne motnje ne morejo oskrbovati in negovati sami, njihovi svojci pa take oskrbe
in nege ne zmorsjo ali zanju nimajo moZnosti.

Gre za razlitne organizirane oblike prakticne pomoc¢i na domu, s Kkaterimi
upravi¢encem vsaj za dologen &as nadomestimo institucionalno varstvo v zavodu, v
drugi organizirani obliki ali v drugi druzini. Socialna oskrba na domu je natancneje
opredeliena v Pravilniku o standardih in normativih socialnovarstvenih storitev in
obsega tri sklope opravil:

- pomoc pri temeljnih dnevnih opravilih (PTDO): pomog pri oblagenju ali slaenju,
pomoc pri umivanju, hranjenju, opravijanju osnovnih Zivijenjskih potreb, vzdrZevanje in
nega osebnih ortopedskih pripomoékov:,

- gospodinjsko pomoé (GP): prinasanje enega pripravijenega obroka ali nabavo Zivil
in pripravo enega obroka hrane, pomivanje uporabljene posode, osnovno ¢iScenje
bivalnega dela prostorov in odnasanje smeti: postilianje in osnovno vzdrzevanje
spalnega prostora;

- pomoé pri ohranjanju socialnih stikov (POSS): vzpostavijanje socialne mrege z
okoljem, s prostovolici in s sorodstvom, spremijanje upravi¢enca pri opravijanju nujnih
obveznosti, informiranje ustanov o stanju in potrebah upraviéenca ter priprava
upravicenca na institucionalno varstvo.

UpraviCenec je do pomogi na domu upravigen le, Ce potrebuje najmanj dve opravili iz
dveh razliénih sklopov prej navedenih oprauvil, Upravi€enci do socialne oskrbe na domu
S0 po Pravilniku osebe, ki jim preostale psihofiziCne sposobnosti omogodajo, da z






obcasno organizirano pomodjo drugih oseb ohranjajo zadovoljivo duevno in telesno
poutie in lahko funkcionirajo v znanem bivalnem okolju. Pod temi pogoji so
upraviCenci do pomodci na domu naslednje skupine oseb:

- osebe, stare nad 65 let, ki zaradi starosti ali pojavov, ki spremljajo starost, niso
sposobne za popolnoma samostojno Zivijenje;

- osebe s statusom invalida po zakonu o druzbenem varstvu du$evno in telesno
prizadetih oseb, ki po oceni pristojne komisije ne zmorejo samostojnega Zivljenja —
¢e stopnja in vrsta njihove invalidnosti omogog&ata ob&asno oskrbo na damu:

- druge invalidne osebe, ki jim je priznana pravica do tuje pomoéi in nege za
opravijanje vecine Zivijenjskih funkcij;

- kroniéno bolni in osebe z dolgotrajnimi okvarami zdravja, ki nimajo priznanega
statusa invalida in so po oceni pristojnega centra za socialno delo brez obéasne
pomodi druge osebe nesposobni za samostojno Zivljenje;

- hudo bolni otroci ali otroci s tezko motnjo v telesnem ali tezko in najtezjo
motnjo v duSevnem razvoju, ki niso vkljuéeni v organizirane oblike varstva.

Socialna oskrba na domu je strokovno voden proces in organizirana oblika prakti¢ne
pomodi, pri kateri sodelujejo strokovni delavec, strokovni sodelavec, neposredni
izvajalec oskrbe (oskrbovalka), upraviéenec ter kljudni ali odgovorni druZinski &lani.
Storitev se zaéne izvajati na zahtevo upravi¢enca ali njegovega zakonitega zastopnika
in vsebuje dva dela. Prvi del predstavlja ugotavljanje upravienosti do storitve, pripravo
in sklenitev dogovora o obsegu, trajanju in nadinu opravljanja storitve, organiziranje
kljuénih Zlanov okolja ter izvedbo uvodnih sredanj med izvajalcem in upraviencem ali
druzino. Drugi del storitve zajema vodenje storitve, koordinacijo izvajalcev in njihovo
usmerjanje, sodelovanje z upravitenci pri izvajanju dogovora in pri zapletenih
Zivljenjskih situacijah upravi¢encev ter neposredno izvajanje storitve na domu
upravi€enca po dogovorjenih vsebinah in v dogovorjenem obsegu. Spremembe ali
dopolnitve Ze sklenjenega dogovora o obsegu, trajanju in nadinu opravljanja storitve
lahko prediagata izvajalec storitve, upravitenec ali njegov zakoniti zastopnik.

Neposredno izvajanje storitve na domu upraviéenca se lahko izvaja vse dni v tednu,
vendar najvec 20 ur tedensko. V primeru, ko zaradi potreb upravicenca storitev
izvajata dva izvajalca neposredne socialne oskrbe, se lahko Stevilo ur meseéno
poveca za najveC eno tretjino. Socialno oskrbo na domu izvajajo strokovni. delavci,
strokovni sodelavci ter lai¢ni delavci.

Cena storitve socialne oskrbe

Cena storitve pomodi na domu se oblikuje na osnovi dolodil Praviinika o metodologiji
oblikovanja cen sociaino varstvenih storitev ter jo sprejme in potrdi obg&ina v kateri se
storitev izvaja. Poleg normativno dologenih izhodisé tako glede osebnih dohodkov kot
tudi materialnih stroSkov, mora obéina zagotavljati pokrivanje najmanj 50% ekonomske

cene.

Cena se dologi tako, da se vsi stroski, zmanj$ani za vi§ino subvencij, preratunajo na
efektivno uro. Pravilnik o metodologiji oblikovanja cen se dologa, da se cena ure
storitve, opravljene v nedeljo ali v noénem &asu, lahko poveéa za najveé 40%, cena
staritve opravijene na dan drzavnega praznika ali dela prostega dne pa za najved 50%,
vendar le za stroSek dela.






Nekateri uporabniki so po Uredbi o merilih za dolo¢anje oprostitev pri ptatilih socialno
varstvenih storitev deleZni dodatnih oprostitev pri plagilu storitve. Le-ti placajo le
dologen del cene storitve ali pa so pladila storitve v celoti opro3éeni. Viogo za oprostitev
vloZi upraviGenec na krajevno pristojni Center za socialno delo.

Organiziranost dela na Centru za pomoé na domu

CPD zagotavlja storitve socialne oskrbe v naslednjih ob&inah:

Mestna obcina Nova Gorica
Obé¢ina Brda

Obé&ina Sempeter-Vriojba
Ob¢ina Kanal ob Soci
Obéina Miren — Kostanjevica
Ob¢ina Rence - Vogrsko.

Do AW

Poslovne prostore imamo v Solkanu, Trg JoZeta Srebrica 6.
Socialno oskrbo na domu nudimo v &asu ;

- v MO Nova Gorica 7 dni v tednu med 7.00 in 22.00 uro;

- v Obégini Brda 7 dni v tednu med 7.00 in 16.00 uro;

- v Obdini Sempeter-Vrtojba 7 dni v tednu med 7.00 in 16.00 uro;

- v Ob¢ini Kanal ob Soéi ob delavnikih med 7.00 in 16.00 uro;
- v Obgini Miren-Kostanjevica 7 dni v tednu med 7.00 in 16.00 uro;
- v Obgini Renée-Vogrsko 7 dni v tednu med 7.00 in 16.00 uro.

Cena ure storitve pomodi na domu za uporabnika po obéinah na dan 31.12.2019:

oBCINA Cena eur/uro na dan delavnika
Nova Gorica 3,90 eur
Brda 5,11 eur
Sempeter-Vrtojba 3,50 eur
Kanal ob Soéi 4,20 eur
Miren-Kostanjevica 4,00 eur
Rence- Vogrsko 3,85 eur

V letu 2019 je cena storitev pomoé&i na domu za uporabnike v vegini obg&n ostala
nespremenjena, spremenila se je samo v Obé&ini Kanal ob Saéi.






lzvajanje socialne oskrbe

Na Centru za pomoé& na domu (CPD) smo v letu 2019 prejeli 364 novih progenj za
izvajanje storitve, kar je za 34 veg kot leta 2018. 40 je bilo prosenj ob&anov Obdine
Kanal ob Soéi.

Na novo smo sklenili 243 dogovorov o izvajanju storitev.

Pri 289 osebah smo zakljugili z obravnavo. Razlogi za prekinitev so bili razlidni. Pri 82
prosilcih smo s postopkom zakljuéili e pred sklenitvijo dogovora o izvajanju storitev,
Se v obdobju, ko so &akali na pomoé. Med najpogostejsimi razlogi za zakljuéek storitev
pri_uporabnikih so bili: sporazumna prekinitev dogovorov (106 uporabnikov), smrt
upravi€enca (65 uporabnikov), odhod v dom upokojencev (31 uporabnikov) in zadasni
termin pomodi (5 uporabnikov).

V Obéini Kanal ob So&i meseéno oskrbujemo okrog 53 uporabnikov. Vegji del
predstavijajo starejSi nad 80 leti starosti, veéino so to Zenske.

Stevilo uporabnikoy in §tevilo ur pomodi pri uporabnikih :

leto 2019 §t. uporabnikov ure pri uporabnikih
januar 50 401,52
februar 48 369,50
marec 52 423,39
april 53 401,86
maj 52 430,64
junij 54 380,34
julij 59 475,09
avgust 54 430,00
september 53 430,34
oktober 54 427,75
november 54 422 44
december 58 411,00

~

Mesecno smo dostavili okrog 780 kosil, v mesecu decembru 806.

V desnem stolpcu je navedeno Stevilo ur neposredne pomoéi pri uporabnikih. Pri
storitvah izstopata pomo¢ pri temeljnih dnevnih opravilih ( pomoé pri osebni negi,
pomoC pri obladenju, oskrba nepokretnih...) in gospodinjska pomod¢, predvsem
dostava toplih obrokov. Nemogo&e pa je todno doloéiti $tevilo ur posamezne storitve,
saj se storitve prepletajo. Tezko je razmejiti kje se ena konéa in druga zaéne.

PovpraSevanju po nasih storitvah ne zmoremo zadostiti takoj. Prosilce uvriéamo v
Cakalne vrste.

Ze vet kot pol leta morajo prosilci v Obgini Kanal ob Sogi na pomod Sakati. Cas &akanja
se podaljSuje, saj so urniki oskrbovalk zapolnjeni in ne moremo vkljuéevati novih.
Trenutno je v vrsti 15 Gakajodih. Nekateri potrebujejo pomoé pri temeljnih dnevnih
opravilih, ker ne zmorejo sami poskrbeti zase, so teje pokretni ali celo nepokretni.
Cakajoi morajo na pomoc v povprecju pogakati dva meseca, lahko tudi veg, kar pa je
pri opisanih potrebah zelo teZko. Veéina dogovorov z uporabniki je sklenjenih za
nedoloCen Cas, zato natanénega podatka, o dolZini éakanja, bodoim uporabnikom ne






moremo dati. Ni mogode predvideti kdaj nas nekdo ne bo ved potreboval in bomo lahko
vkljugili novega.

Skrbi nas, ker na terenu srecujemo vse veé starih ljudi, ki Zivijo v tezkih razmerah in
nimajo ustrezne oskrbe. Posebej je to zaznati pri osebah , ki imajo teZave z demenco
in Cakajo na mesto v domu. Zaradi teZav bi potrebovali 24-urno oskrbo, ki pa je svojci
zaradi svojih obveznosti (zaposlitev, oddaljenost...) ne zmorejo nuditi. V takih primerih
tudi mi tezko opravijamo storitev, saj se oskrbovalke znajdejo v poloZaju, ko je povsem
ocitno, da nasa pomoé& ne zadostuje in zato s slabim ob&utkom pus&ajo uporabnike
same.

Ko z uporabnikom sklenemo dogovor o izvajanju storitve, skugamo zagotavljati redno
in stalno pomog, zato pa je potrebna mozZnost nadomescanja predvidenih in
nepredvidenih odsotnosti. Storitve socialne oskrbe v vecini primerov predstavijajo
nujno opravilo za normalen potek dneva uporabnika, zato je zagotavijanje rednosti in
tofnosti z naSe strani, zanje zelo pomembno. To lahko doseZemo samo z
medsebojnim nadomessanjem.

V Obéini Kanal ob Soéi je bilo v preteklem letu opravijenih 2.031,50 ur nadomes&an;,
oskrbovalke iz Obé&ine Kanal ob Sodi pa so v drugih obcinah opravile 1.519 ur

nadomeséanj.

Predlagamo, da se glede na &tevilo Eakajoéibh in zaradi nesorazmernega $tevila ur
nadomescanj, ¢imprej zaposli $e ene socialno oskrbovalko.

Stevilo zaposlenih oskrbovalcey po obé&inah v decembru 2019

OBCINA oskrbovalci

Nova Gorica 29

Brda 4 )
Sempeter-Vrtojpa | 5.5

Kanal ob Soé&i 4

Miren-Kostanjevica | 4
Rencée-Vogrsko 4
SKUPAJ 50,5

V lanskem letu smo se sreéevali z resnimi kadrovskimi teZavami. Primeren kader tezko
dobimo, nekateri nas zapustijo Ze po kakSnem mesecu dela, imeli smo tudi
nezasedena delovna mesta.

V obéini Kanal ob Sogi uporabljamo 2 sluZzbeni vozili, ki ne zadostujeta. Delo socialne
oskrbe poteka na terenu, zato morajo oskrbovalke nujno uporabljati tudi svoja osebna
vozila. V kolektivu je zaradi tega precejdnje nezadovoljstvo. Pri nasih avtomobilih
prihaja, predvsem zaradi pogostega ustavijanja in voZnje na kratke razdalje, do okvar
in poskodb, ki jih iz povragila kilometrine ne pokrijemo. Veckrat se zgodi, da se primemi
kandidati prav zaradi pogoja o uporabi svojega osebnega avtomobila v sluZbene
namene, ne odlocijo za zaposlitev pri nas, nekateri so to navedii tudi kot razlog za

prekinitev zaposlitve.






Potrebno je vsaj 8e eno sluzbeno vozilo in dogovor, ki bi sistemsko urejal zagotavljanje
in nadomes&céanje vozil za storitev socialne oskrbe.

Iz leta v leto je bolj oditna potreba po zaposlitvi dodatnega strokovnega delavca. Qb
vecanju Stevila uporabnikov in zaposlenih postaja obseg strokovnega vodenja in
koordiniranja storitev ter dela z uporabniki, njihovimi svojci in oskrbovalkami
prezahteven za dve koordinatorki in vodjo. Ve&krat nastanejo teZave, ki bi se jim lahko
izognili, &e bi se redno sreCevali na timskih sestankih z oskrbovalkami ter vzdrievali
redne stike z uporabniki in njihovimi svojci. Socialna oskrba je zahtevna storitev,
oskrbovalke in uporabniki potrebujejo podporo in moZnost, da sproti razreSujejo tezave
in dileme s katerimi se sredujejo. Predlagamo, da se ¢imprej omogoéi zaposlitev Se
enega strokovnega delavca.

Socialna oskrba predstavija pomembno storitev v skrbi za stare ljudi.

Kako bo poskrblieno za ranljive skupine in kako bo cenjeno delo tistih, ki zanje skrbijo,
je stvar odlocitev.

Moc odioéanja danes, ustvarja jutri, v katerem bomo mi stari.

Nova Gorica, 9.3.2020

o

Pripra;vﬂ’z%j
Bernarda Pirih, vodja Cenfra Za pomod na domu






GregorCi¢eva 16
5000 Nova Gorica

Stevilka: 1-14-23/20
Nova Gorica, 6.3.2020

OBCINA KANAL 0B SOCI
TRG SVOBODE 23
P.P. 50

5213 KANAL

Finanéno porodilo za leto 2019

V skladu z 2. odstavkom 19. ¢lena Pravilnika o metodologiji za oblikovanje cen socialno varstvenih storitev
vam v prilogi posiljamo pojasnila k postavkam o doseZenih prihodkih in odhodkih za storitev pomo¢ druzini

na domu za leto 2019.

Lepo pozdravljenil

Bojan Stante
direktor ¢
\ _.}rc‘_."“"
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POJASNILA K POSTAVKAM

a) ANALIZA PRIHODKOV (konti skupine 76)

Real. 2019 | Real. 2018 | Indeks | Struktura

PRIHODI VEUR | VEUR | 1918 | 2019
prihodki od poslovanja 98.153,27 | 82.400,60 119,12 100
finanéni prihodki - E - -
drugi prihodki - - . -
CELOTNI PRIHODKI 98.153,27 | 82.400,60 119,12 100

Celotni prihodki dosezeni v letu 2019 znasajo 98.153,27 EUR in so za 19 % visji od dosezenih v letu

2018 in 2 % visji od nacrtovanih (96.562 EUR).

Prihodki od poslovanja (konti podskupine 760 in 761) znaSajo 98.153,27 EUR, prejeli smo jih iz naslova
izvajanja javne sluzbe (dotacije obine in prispevki uporabnikov pomoci na domu).

Finanénih prihodkov (konti podskupine 762) v letu 2019 ne izkazujemo.

Drugih prihodkov (konti podskupine 763) v letu 2019 ne izkazujemo.

V nadaljevanju prikazujemo dosezene prihodke po financerjih:

Prihodki za izvajanje javne sluzbe po financerjih i";f,fgk Struktura
Obgina Kanal ob Soéi - v okviru letne pogodbe 76.321,62 77,76
Obcina Kanal ob Soéi - v okviru letne pogodbe —

ostanek iz leta 2018 ) ]
Ob¢cina Kanal ob Soi - dopladila -
Center za socialno delo Nova Gorica - -
Ob¢ina Kanal ob So€i — za javna dela CPD Klas - -
Zavod za zaposlovanje — za javna dela - -
Druge obgine - dopladila do ekonomske cene 1.062,16 1,08
Prispevki od uporabnikov pomo¢i druZini na domu 20.769,49 21,16
zredni prihodki - uporaba sluZbenega telefona - -
Skupaj prihodki za izvajanje javne sluZbe 98.153,27 100

Skladno s potrjenim predlogom ekonomske cene socialno varstvene storitve pomo¢ druZini na domu za
leto 2019, z dne 3.4.2019, so nam bila iz proraduna obcine zagotovljena sredstva v visini 75.394 EUR.

Glede na meseéne zahtevke oz. najave, izhaja, da smo za leto 2019 upraviceni do 76.321,62 EUR

sredstev iz proracuna ob€ine.
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b) ANALIZA ODHODKOV (konti skupine 46)

Realizacija | Realizacija| Indeks
ODHODKI 2019 2018 | realizacija St;‘:)':tg'a
v EUR v EUR 19/18
stroski blaga, materiala, | 47 009 35| 1347704| 126,35 1735
storitev in amortizacije
strodki dela 81.123,92| 68.922,66 117,70 82,65
ostali drugi stroski - - - -
izredni odhodki - - - -
CELOTNI ODHODKI 98.153,27 | 82.400,60 119,12 100

Celotni odhodki doseZeni v letu 2019 znasajo 98.153,27 EUR in so za 19 % vi§ji od doseZenih v letu
2018 in 2 % visji od naértovanih (96.562 EUR).

V spodnji tabeli so prikazani doseZeni odhodki v letu 2019 v primerjavi s finanénim nacrtom 2019 in

realizacijo 2018.

Finanéni Realizacija Realizacija
ODHODKI nacrt 2019 2018 Indeks real.
2019 v EUR v EUR 2019/FN
v EUR
Strosek dela (bruto plata in
drugi izdatki zaposlenim) 67.910 69.484,86 59.110,83 102,32
4640-4644
Prispevki delodajalcev za
socialno varnost 9.546 9.701,66 8.213,11 101,63
4646
Strodki materiala in storitev,
sif. intia vadrzevaia In 17601 |  17.029,35 13.477 94 96.75
amortizacija
4600-4623
Premije KAD
del 4646 1.505 1.937,40 1.598,72 128,73
Drugi izredni odhodki —
odhodki iz preteklih obdobij - - - -
SKUPAJ 96.562 98.153,27 82.400,60 101,6

S sredstvi za upravno administrativna dela pokrivamo tudi stroske blaga, materiala in storitev ter

amortizacijo.
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Po glavnih postavkah so odhodki poslovanja naslednii:

- STROSKI BLAGA, MATERIALA IN STORITEV TER AMORTIZACIJE (konti podskupine 460, 461
in 462) zna$ajo 17.029,35 EUR in so za 26 % visji od doseZenih v letu 2018. Delez v celotnih odhodkih

znasa 17 %.
Stro$ki materiala so visji za 35 % od doseZenih v letu 2018.

NiZje strodke izkazujemo v skupini kontov za strodke osnovnega materiala. Sem uvrs¢amo sanitetni,
&istilni material, material za vzdrZevanje in ostali material.

Visje stroske belezimo na kontu zadgitna sredstva za delavce (510 EUR). Za potrebe neposredne
socialne oskrbe smo nabavili zasgitne vetrovke in delovno obutev. Za strokovno pripravo, vodenje in
koordiniranje smo nabavili delovno obutev. Strodek za ta del se deli po kljucu na vse obgine.

Visje strodke izkazujemo tudi v skupini kontov za stroske energije, vode in goriva za sluzbena vozila
(571 EUR), odpis drobnega inventarja do 12 mesecev (1.094 EUR), pisamiski material (10 EUR).
Koneg julija 2019 smo nabavili novo vioZzno posodo za prinos toplega obroka.

Drugi materialni strodki so vigji za 108 EUR (drseta tkanina za potrebo neposredne nege pri
uporabnikih pomoéi na domu, drugi material za vozila, NFC nalepke za beleZenja Casa pri uporabnikih

pomodi na domu).

Za delitev skupnih strodkov (elektrika, plin, voda), ki so vezani na stavbo na Gregor¢iCevi ulici 16, smo
v letu 2017 oblikovali klju¢. Osnova so stroski dela za upravno administrativna dela pomoci druzini na
domu v primerjavi s skupnimi stroski dela, ki nastajajo v okviru te stavbe.

Stro$ki storitev so vi§ji za 15 % od dosezZenih v letu 2018.
Malenkost vije stroske izkazujemo v okviru kontov za opravljanje dejavnosti 5 EUR.
Stro3ki za sluzbena potovanja in izobraZevanja so vi§ji za 17 % oz. za 665 EUR (kilometrina za uporabo

osebnih vozil za sluzbene namene, kotizacije za izobraZzevanja, strokovna ekskurzija).
Za povradilo uporabe osebnih vozil za sluzbene namene smo v letu 2019 namenili 4.341,65 EUR

sredstev. Socialne oskrbovalke so v povpre¢ju prevozile 877 km na mesec.

Stroski za tekode in investicijsko vzdrZzevanje so nizji za 12 %. Sem uvrsCamo tekoCe vzdrzevanje
sluzbenih vozil, poslovnih prostorov in drugo opremo za delo.

Zavarovalne premije za nezgodno zavarovanje delavcev in sluzbenih vozil so niZje za 32 EUR.
Stro$ek najemnine in zakupnine je nizji za 45 EUR.
Stroski za zdravstvene storitve so vi§ji za 198 EUR (zdravniski pregledi delavcev).

Drugi strodki storitev so vi§ji za 978 EUR (placilo izvedbe izredne notranje revizije pravilnosti izracuna
ekonomske cene pomodi druzini na domu za leto 2019, placilo dela preko Studentskega dela v Casu

letnih dopustov).
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Stroéki amortizacije (konti podskupine 462)

Amortizacija je obradunana po predpisanih stopnjah v znesku 123,33 EUR.

- STROSKI DELA (konti podskupine 464) v letu 2019 znaSajo 81.123,92 EUR in so za 18 % visji od
dosezenih v letu 2018. DeleZ v celotnih odhodkih znasa 83 %.

Realizacija na plaénih kontih, bruto osnovna placa, je vi$ja zaradi nadomes¢anj iz drugih obin (512
delovnih ur), napredovanj v vi§ji placni razred in niZje realizacije stroskov dela v letu 2018.

Za leto 2019 smo v ekonomsko ceno zajeli strodek dela za tiri redno zaposlene za obdobje 12-ih, za
leto 2018 pa smo ovrednotili strodek dela za 3,75 socialne oskrbovalke. Do dejanske realizacije dodatne

zaposlitve je prislo Sele maja 2018.

V letu 2019 smo potrebe na terenu redevali tudi z nadomescanii iz drugih obCin. Stroske dela socialnih
oskrbovalk iz drugih ob&in smo tako preknjizili na slednji strodkovni nosilec za dejansko oddelane ure

(512 ur).

- DRUGI STROSKI (konti podskupine 465)

V letu 2019 ne izkazujemo drugih stroskov.
- IZREDNI ODHODKI (konti podskupine 468) v letu 2019 ne beleZimo izrednih odhodkov.

Splodne stroske uprave, to so radunalniske storitve: vzdrzevanje IT sistema, plan dela, zavarovaine
premije za nezgodno zavarovanje delavcev, porazdelimo na posamezne nosilce na podlagi kljuca
(tevilo zaposlenih na posameznem nosilcu).

Strodke elektriéne energije, vodarine in porabo plina, ki nastajajo v okviru stavbe na Gregorcicevi 16
delimo na strogkovni nosilec pomoé druZini na domu v visini strodkov dela za upravno administrativna
dela.

Strodke postnine, e-hrambo dokumentov in tiskanje poloznic delimo glede na Stevilo stanovalcev oz.

uporabnikov pomoéi na domu po ob¢inah.

Strogkovni nosilec - neposredna socialna oskrba - je direktno obremenjen s stroski dela socialnih
oskrbovalk, s strodki za uporabo osebnega vozila za delo na terenu in s stroski vzdrzevanja sluzbenih
vozil ter s stroski izobraZevanja in premij za zavarovanie.

Storitev pomoéi druzini na domu se izvaja za Sest ob¢in. Stroki, ki so vezani na vse socialne
oskrbovalke, tako imenovani splodni stroski neposredne socialne oskrbe zbiramo na posebnem
stroékovnem nosilcu in jih konec leta razdelimo na podlagi kijuéa (Stevilo zaposlenih in Stevilo

uporabnikov pomogi po ob¢inah).

Prav tako se strodke dela, materiala in storitev vodje, koordinatork pomodi druzini na domu ter upravno
administrativnega kadra razdeli na posamezne ob¢ine glede na deleZ strokovne priprave, vodenja in
koordiniranja, ki zajema povpregno $tevilo zaposlenih in Stevilo upravicencev pomoci na domu.






©

Dele? se vsako leto na novo oblikuje in posreduje v potrditev obéini s predpisanimi obrazci za izraun
ekonomske cene pomoéi na domu.

Pripravila: ATt
Natasa PerSolj i Bojan Stante
fin.rac.delavec [ Te di_r_ektor
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Mateja Berginc Kovagi¢ =g
vodja fin.raé'siuirp

V4

v






DOM UPOKOJENCEV NOVA GORICA

POMOC DRUZINI NA DOMU - OBCINA KANAL 0B SOCI

REALIZACIJA PO OBRACUNSKIH KONTIH 2019 REALIZACIJA 2019 REALIZACUA 2018 REAL. 2019/REAL. 2018 INDEKS
Konto  |Naziv konta RAZLIKA v EUR| 2019/2018|
4 ODHODKI IN DRUGH IZDATKI 98.153,27 82.400,60 15.752,67 119,12
460 STROSKI MATERIALA 6.539,57 4.270,03 2.269,54 153,15
4600 Strogki osnovnega materiala 692,17 714,58 -22,41 96,86
460010 |Zivila 0,00 0,00 0,00 #DEL/QI

460020 Cistilni material 512,42 494,92 17,50 103,54
460031  |Sanitetni material 64,52 38,08 -23,56 73,25
460050  |Material za vzdrZevanje 2,95 8,61 -5,66 34,26
460060  |Ostali material 112,28 122,97 -10,69 91,31
4601 Stroski pomoZnega materiala 686,23 176,50 509,73 388,80
460150  |Za$titna sredstva za delavce 686,23 176,50 509,73 388,80
4602 Stro3ki energije in vode 2.969,96 2.399,41 570,55 123,78
460200 Elektriéna energija 235,12 151,17 43,95 122,99
460201 |Strodki ogrevanja 89,46 180,83 -91,37 49,47
460202 |Poraba energije - plin 69,88 69,81 0,07 100,10
460203 |Goriva in drugo za vozila 2.450,29 1.863,68 586,61 131,48
460204  |Vodarina 125,21 93,92 31,28 133,32
4604 Odpis drobnega inventarja do 12 mesecev 1.869,94 775,78 1.094,16 241,04
460400 Odpis drobnega inventarja do 12 mesecev 1.869.94 775,78 1.094,16 241,04
4605 Casopisi, strokovna liter.knjige 0,00 0,00 0,00 #DEL/0!

460500  |Casopisi, str.literatura, knjige 0,00 0,00 0,00 #DEL/O!

4606 Pisarniski material 161,28 151,48 9,80 106,47
460600  |Pisarniki material 161,28 151,48 9,80 106,47
4609 Drugi materialni strogki 159,99 52,28 107,71 306,03
460900 | Drugi materialni stroki 159,99 52,28 107,71 306,03
ABL | |STROSKI STORITEV 10.366,45 9.032.87 1.333,58 114.76
4610 Storitve za opravljanje dejavnosti 2.576,37 2,571,27 5,10 100,20
461006 Ratunalniske storitve 1.052,75 1.157,35 -104,60 90,96
461007  |Rafunov., revizor.in svetov.storitve 593,82 541,67 52,15 109,63
461008  [Varstvo pri delu 100,07 144,93 -44,86 69,05
461010  |Odvoz smeti 0,00 0,00 0.00 #DEL/0!

461011  |Telekomunikacijske storitve 427,87 424,35 3,52 100,83
461012  |Podtnina 401,86 302,97 98,89 132,64
4611 SluZbena potovanja in izobraievanje 4.705,23 4.040,52 664,71 116,45
461110  |Dnevnice za izobraZevanje 3,68 5,26 -1,58 69,96
461113 | Drugi strotki izobraZ.- pridobitev izobrazbe 0,00 0,00 0,00 #DEL/O!

461114  |Kotizacije za seminarje 157,21 130,15 27,06 120,79
461118  |Ostali stroski izobraZev. v tujini 0,00 0,00 0,00 #DEL/0!

461122 |Strodki prevoza za sluzbena potovanja 4.341,65 3.638,99 702,66 119,31
461123 |Ostali strodki za sluZbena potovanja 202,69 266,12 -63,43 76,16
4612 Tekode investicijsko vzdrievanje 57,97 493,21 435,24 11,75
461210 |TekoZe vzrievanje posl. objektov in instalacij 1,31 0,00 131 #DEL/0!

461214 Tekofe vzdriev.opreme in rafunalnikov 56,66 125,57 -68.91 45,12
461215  |Tekote vzdriev.druge oprem 0,00 0,00 0.00 #DEL/0!

461216  |Tekote vzdrievanje vozil 0,00 367,64 -367,64 0,00
4613 Zavarovalne premije 163,07 194,85 -31,78 83,69
461302 |Zavarovalne premije za nezgodno zavarov.delavcev 163,07 194,85 -31,78 83,69
4614 Najemnine in zakupnine {leasing) 902,09 247,09 45,00 95,25
461400  |Najemnina za poslovne objekte 902,09 855,36 46,73 105,46
461404  |Najem informacijskega sistema - energija 0,00 91,73 -91,73 0,00
4616 Strodki zdravstvenih _ storitev 431,75 233,50 198,25 184,90
461601  |Zdravstveni pregledi 414,43 211,59 202,84 195,86
461605  |Laboratorijske storitve 17,32 21,91 -4,59 79,05
4618 Drugi stro3ki storitev 1.529,97 552,43 977,54 276,95
461802  |Pladilo za delo preko §tudentskega servisa 169,15 169,15 #DEL/0!

461813  |Druge Elanarine 68,32 109,33 -41,01 62,49
461814 Pladilni promet 153,72 124,76 28,96 123,21
461817  |Reprezentanca 0,00 0,00 0,00 #DEL/0!

461819  |Drugi stroski storitev 1.138,78 318,34 820,44 357,72
462 AMORTIZACUA 123,33 175,04 -51.71 70,46
4620 Amortizacija osnovnih  sredstev v upravijanju 105,63 120,80 -15,17 87,44
462000  |Amaortizacija sr. v upra. 105,63 120,80 -15,17 87.44
4623 Amortizacija - odpis DI do 12 mesecev 17,70 54,24 -36,54 32,63
462300 Amortizacija - odpis OS, ki so DI 17,70 54,24 -36,54 32,63







DOM UPOKOJENCEV NOVA GORICA

POMOC DRUZINI NA DOMU - OBCINA KANAL OB SOCI

REALIZACUA PO OBRACUNSKIH KONTIH 2019 REALIZACIA 2019 REALIZACIJA 2018 REAL. 2019/REAL, 2018 INDEKS
464 |STROSKIDELA ; 81.123,92 68.922,66 12.203,26] - 117,70]
4640 Plate zaposienih 58.939,97 49.823,51 9.116,46 118,30
464005 |Bruto plaga-redno delo A 41.898,01 37.009,38 4.888,63 113,21
464006 |Bruto plata- nadomestila(B) 9.590,20 7.344,66 2,245,54 130,57
464008 |Dodatek za delovno dobo (C020) 2.904,26 2.384,61 519,65 121,79
464012  |Dodatek za stalno pripravljenost (C130) 165,12 137,36 27,76 120,21
464013  |Dodatki za delo v manj ugodnem del.¢asu 0,00 375 -3,75 0,00
464015  |Nadomestila v breme delodajalca (G) 4.232,53 2.943,75 1.288,78 143,78
464016 Drugi sroski plat Inih 149,85 149,85 #DEL/0!
4641 Regres za letni dopust 5.121,16 3.679,51 1.441,65 139,18
464100 Regres za dopust 5.121,16 3.679,51 1.441,65 135,18
4642 Povratila in nadomestila 5.375,88 4.538,88 837,00 118,44
464202  |Prehrana med delom 3.458,52 3.177,62 280,90 108,84
464203  |Prevoz na deloin z dela 1.917,36 1.361,26 556,10 140,85
4644 Nadurno delo 47,85 0,00 47,85 #DEL/0!
464600 |Sredstva za nadurno delo 47,85 0,00 47,85 #DEL/0)
4646 Prispevki delodajalcev za socialno varnost 11.639,06 9.811,83 1.827,23 118,62
464600 Prispevek za zpiz 5,341,380 4.516,76 825,04 118,27
464601 |Prispevek za obvezno zdr. zavarovanje 3.938,70 3.330,47 608,23 118,26
464602  |Prispevek za poskodbe pri delu in pokl.bolezni 316,11 267,40 48,71 118,22
464603  [Prispevek za zaposl. 45,47 48,15 -2,68 94,43
464604  |Prispevek za starievsko varstvo 59,58 50,33 9,25 118,38
464605  |Premije kolektivnega dod.pokojninskega zavarovanja 1.937.40 1.598,72 338,68 121,18
4649 Drugi izdatki zaposlenih 0,00 1.068,93 -1.068,93 0,00
464902  |Solidarnostna pomo& 0,00 693,01 -693,01 0,00
464905  |Drugi stroski zaposlenih 0,00 375,92 -375,92 0,00
7 PRIHODKI IN DRUGI PREIEMKI 98.153,27 82.400,60 15.752,67 119,12
T g 1 ¥ i3 FESv e s ]
760 PRIHODK! OD PRODAJE PROIZVIN STORITEV 98.153,27 82.408,20 15.745,07 119,11
7603 Ostali prihodkiod prodaje proizvodov in stor.jav.s 08.153,27 82.408,20 15.745,07 119,11
7603021 |Prihedki - pomoE na domu - uporabniki 20.769,49 16.522,72 4.246,77 125,70
7603023 |Prihodki ob&ine - pomoé na domu 76.321,62 65.885,48 10.436,14 115,84
7603024 | Prihodki obtine - pomot na domu - 2unanje obcine 1.062,16 1.062,16 #DEL/O!

763 JZREDNI PRIHODKI 0,00 -7,60 7.60 0.00
7632 Drugi izredni prihodki 0,00 -7,60 7,60 0,00
763200  |lzredni prihodki - drugi 0,00 -7.60 7,60 0,00
Pripravila: Bojan Stante

Natasa Peégla, fin.raé.delavec

Mateja Berginc Kovacic
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